
Osnovna Skola Slavka Kolara, Hercegovac
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PRAV[LNIK
O UNUTARNJEM USTROJSTVUINACINU RADA
OSNOVNE SKOLE SLAVKA KOLARA,HERCEGOVAC

Herce govac, trav anj 2024.



Na temelju dlanka 53. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93,
29197, 47199,35108, 127119, 151122 ) i dlanka 58. stavka l.todka 5.2. Statuta Osnovne
Skole Slavka Kolara, Hercegovac, Skolski odbor Osnovne Skole Slavka Kolara,
Hercegovac, na s.iednici odrianoj dana 25. travnja 2024. pod todkom 2. Sadr2aja
reda, na prijedlog ravnateljice Zrinke Cjetojevic, donosi

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJSWU INAEINU RADA

OSNOVNE SXOIE SLAVKA KOLARA, HERCEGOVAC

elanak 1.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu inadinu rada Osnovne Skole Slavka Kolara,

Hercegovac (u daljnjem tekstu: Pravilnik) pobliZe se ureduje unutarnje ustrojstuo,
sistematizacija iuvjeti za radna mjesta Osnovne Skole Slavka Kolara, Hercegovac (u
daljnjem tekstu: Skola).

Radno vrijeme te ostali oblici organizacije rada odreduju se za svaku Skolsku
godinu Godisnjim planom i programom rada Skole te Skolskim kurikulumom u skladu s
pozitivnim zakonskim i podzakonskim propisima, uzimaju6i u obzir prostorne,
kadrovske, financijske i druge uvjete.

lilazi koli se u ovom Pravilniku koriste za osobe u mu5kom rodu su neutralni i

odnose se na muSke i na Zenske osobe.

elanak 2.
Skola obavlja zadabe iz svog djelokruga, ustrojava i organizira rad koji je utvrclen

Statutom Skole, internim aktima koii se temelle na Zakonu o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj isrednjoj Skoli ( u daljnjem tekstu: Zakon) te ostalim obvezuju6im propisima.

I, UNUTARNJE USTROJSTVO I NAEIN RADA

elanak 3.
Skola se ustrojava kao javna ustanova, a sastoji se od Matidne Skole koja se

nalazi u Hercegovcu, Podrudne Skole u Ladislavu i Podrudne Skole u Pale5niku.

6lanak 4.
Ravnatelj i Skolski odbor odgovorni su za planiranje i ostvarlvanje Skolskog

kurikuluma i Godisnjeg plana iprograma rada Skole te ostvarivanje ukupne zadate
Skole, a posebno su odgovorni za uspostavljanje racionalnog idjelotvornog ustrojstva.

Djelokrug rada ravnatelja i Skotskog odbora utvrdeni su Zakonom i Statutom
Skote.

elanak 5.
Za pravodobno i kvalitetno ostuarivanje djelatnosti Skole, unutarnjim ustrojstvom

povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno-obrazovnih sadr2aja i ostalih
poslova te se u Skoli uspostavljaju radna mjesta po skupinama:

- predstavljane i zastupanje Skole
- stru6no-pedagoSka sluZba
- administrativno-tehni6ka sluZba.

Nazivi radnih mjesta odredleni su u skladu s Uredbom kojom su propisani nazivi
radnih mjesta, uvjeti za raspored i koeficijenti za obradun plade u javnim sluZbama.



II. RADNA MJESTA U SKOLI

elanak 6.

A) PREDSTAVLJANJE r ZASTUPANJE SKOLOM

Cianak 7.

B)STRUこ NO‐PEDAGOこKA SLU2BA

Na2′ν radnog mJesfar RAVNATELJ 3
Broj izvr6itelja i ukupna koliiina radnog vremena dnevno
1 izvrSiteli. ukupna kolidina radnoq vremena - I sati dnevno.
Opis poslova radnog mjesta
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Uujeti za zasnivanje radnog odnosa
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa propisani su Statutom Skole.
Mogue nost napredovanja
Na ovom radnom mjestu moguce je napredovanje u radno mjesto ravnatelj 3 mentor
odnosno ravnatelj 3 savjetnik odnosno ravnatelj 3 izvrsni savjetnik, a o napredovanju
odluduje AgencUa za odgoj i obrazovanje.
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Ukupna koli6ina
radnog vremena

dnevno po
izvr5iteliu

- Razredne nastave 6 izvrSitetta 8 sati

- Hrvatskoqa iezika l izvrSiteu 8 sati

- Glazbene kulture l izvrも ite‖ 4 sati

- Likovne kulture l izvに itel 3,4 sata
―  Ceも kog iezika l kuiture l izvrも itell 3,6 sati

- Niemadkoqa iezika l izvrも iteほ 4 sata
- Enqleskoqa iezika 2 izvrSiteua 8il,8 sati
― Matemalke l izvrSite“ 8 sati

― P"rode
1 izvrSitelj

1,3 sati

‐  Biolo9"e 2,l sati

- Kemiie 1,4 sati

‐  Pov“esti
1 izvr5itelj

4 sata
- Geoqrafiie 4 sata
―  Fizike l izvrも iteli 1,6 sati

‐  Tehniё ke kulture l izv`leu 2,2 sata
- Tielesne i zdravstvene kulture 2 izvrも itelia 2,4il,6 sati

- lnformatike l izvrも ite‖ 8 sati

- Vieronauka l izvrSiteli 8 sati
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Ukupna koliiina
radnog vremena

dnevno po
izvEitelju

- strudnog suradnika- pedagoga l izvrも leu 4 sata
- strudnoq suradnika - knii2ni6ara l izvrも iteli 8 sati

Broi izvriitelia i ukupna koliiina radnog vremena dnevno
Broj izvr5itelja za radna mjesta uditelja i strudnih suradnika odreilen je u skladu s
Odlukom o broju razrednih odjela, Pravilnikom o tjednim radnim obvezama
uditelja istrudnih suradnika u osnovnoj Skoli te odobrenjem Ministarstva znanosti i

obrazovanja.
Na poslovima u6itelja: Priroda, Biologija i Kemija te Povijest i Geografija, broj
izvr5itelja moZe se pove6ati odnosno na radnom mjestu Tjelesne i zdravstvene
kulture broj izvrSitelja se moZe smanjiti, ukoliko se promijene okolnosti.
Skola moie ustrojiti i druga radna mjesta za koja ima potrebu i dobivenu
suglasnost nadleZnogi ih tiiela.
Oprb poslova radnog mjesta
Uditelji i strudni suradnici obavljaju poslove radnih mjesta te ostale poslove
sukladno Odluci o tjednom i godi5njem zaduZenlu donesenoj na temelju
Pravilnika o tjednim radnim obvezama u6itelja istrudnih suradnika u osnovnoj
Skoli, Godisniem planu i proqramu rada Skole te Skolskom kurikulumu
Uvieti za zasnivanje radnog odnosa radnog mjesta
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa ovih radnih mjesta propisani su Zakonom i

Pravilnikom o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u
osnovnoi Skoli
M o g u 6 n o st n a p redov a nj a
Na ovim radnim mjestima mogu6e je napredovanje u radno mjesto uditelj/strudni
suradnik mentor odnosno uditelj/stru6ni suradnik savjetnik odnosno uditelj/strucni
suradnik izvrsni savjetnik, a o napredovanju odluduje Agencija za odgoj i

obrazovanje.

Naziv radnog mjesta:
UEIELJ RAZREDNE NASTAVE U PRoDUZENoM BoRAVKU
Broj izvrSitelja i ukupna koliiina radnog vremena dnevno
Broj izvr$itelja i koliCina radnog vremena za ovo radno mjesto odreduje se
Godisnjim planom iprogramom rada Skole te Skolskim kurikulumom, za svaku
Skolsku/nastavn u godinu, u skladu s pozitivnim zakonskim i podzakonskim
propisima te prema odluci Osnivaca koji odluduje o broju odgojno-obrazovnih
skupina produZenooa boravka u Skoli.
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa radnog mjesta i opis poslova
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa uditelja razredne nastave u produ2enom
boravku propisani su Zakonom i Pravilnikom o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja
u6itelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli.
Uditelj razredne nastave u Produ2enom boravku radi u formiranoj skupini udenika
Skole iz vi5e razliditih razreda razredne nastave, koji se ukljuduju u ProduZeni
boravak na osnovi zahtjeva roditelja. Broj odgojno-obrazovnih skupina u
produZenom boravku odreiluje se za svaku Skolsku godinu Godi5njim planom i

programom rada skob te skobkim kurikulumom, prema odluci skolskog odbora,
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suglasnosti Osniva6a i uz odobrenje Ministarstva znanosti i obrazovanla.

脇腔甜t歓鍬Ⅵ
Broi izvr5itelja i ukupna koliiina radnog vremena dnevno
Broj izvr5itelja i kolieina radnog vremena odgovara satima nastave udenika koji
ima pravo na pomoinika u nastavi odnosno uvjetima projekta kojim se osigurava
pomocnik u nastavi.
Uujeti za zasnivanje radnog odnosa radnog miesta i opis poslova
- uvjeti i opis poslova radnog mjesta odredena su od strane nadleinog tijela, a
ovo radno mjesto se ustrojava uz ispunjenost sljede6ih uvjeta:
-potreba Skole za pomo6nikom u nastavi,
-odobrenje nadle2nog tijela za zapo5ljavanje pomoinika uz osigurana financijska
sredstva

Stru6no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa ustrojit 6e se ukoliko 6e
biti ispunjeni sljede6i uvjeti:

- potreba Skole
- osigurana financijska sredstva.

lzvr5itelj/i 6e se strudno osposobljavati u punom radnom vremenu.

Cianak 8.

C)ADMiNiSTRATiVNOttEHNICKA SLU2BA

Na2"radrog“ヴeSrar TAJNIK SKOLSKE USTANOVE l
Broj izvriiElja i ukupna koli6ina radnog vremena dnevno
1 izvr5iteli, ukupna koli6ina radnog vremena - 8 sati dnevno.
Opis poslova radnog mjesta
Tajnik Skolske ustanove 1 obavlja poslove tajnika te ostale poslove sukladno
odredbama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativnotehnidkim i

pomo6nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli i Godi5njem planu i programu
rada Skole.
Uujeti za zasnivanje radnog odnosa tajnika Skolske ustanove
Uvjeti propisani su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Ⅳaz′v rad″ og mJesrar VODITELJ RACUNOVODSIVA u SKOLll
Broi izv6itelia i ukupna koliiina radnoq vremena dnevno
1 izvrSitelj, ukupna kolidina radnog vremena - 8 sati dnevno.
Opis poslova radnog mjesta
Voditelj ra6unovodstva u Skoli 1 obavlja poslove voditelja radunovodstva te ostale
poslove sukladno odredbama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehnidkim i pomo6nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli i Godi5njem planu i

programu rada Skole.
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za ohavlianie poslova voditelia raiunovodsfua 1

Uvjet je zavrien sveu6iliSni diplomski studij ekonomije odnosno sveudili5ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ekonomije odnosno strudni diplomski studij ekonomije
odnosno sveu6iliSni prijediplomski studij ekonomije ili strudni prijediplomski studij
ekonomije odnosno studij gdje se stjede strudno zvanje ekonomskog smjera odnosno
visa ili visoka strudna sprema ekonomske struke stedena prema ranijim propisima.
Po2eljno je radno iskustvo na poslovima proradunskog radunovodstva u Skolskoj
ustanovi.

Ⅳaガv rad"og mJesrar sTRUCN:RADN:K NA TEHNICKOM ODRZAVANJU
Broj izvrEitelja i ukupna koliiina radnog vremena dnevno
1 izvr5itelj, 8 sati dnevno.
Opis poslova radnog mjesta
Shudni radnik na tehnidkom odriavanju obavlja poslove domara/loZadal$kolskog
majstora te ostale poslove sukladno odredbama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika
te administrativno-tehnidkim i pomo6nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli i

GodiSnjem planu i programu rada Skole.
Uvjeti zasnivanja radnog odnosa struinog radnika na tehniikom odrZavaniu
Uvjeti su zavr5ena srednja Skola zanimanja: elektroinstalater, tehni6ar za
mehatroniku, elektrotehnidar, eleKromehani6ar, stolar, instalater grijanja i
klimatizacije, strojarski tehnidar, gradevinski tehni6ar, vodoinstalater i strojobravar.
PoZeljan je poloZen strudni ispit za rukovatelja centralnog grijanja, posjedovanje
uvjerenja o osposobljavarilu za rukovatelja trimerom i rukovatelja motornom
kosilicom.
Tijekom rada stru6ni radnik na tehnidkom odrZavanju duZan je strudno se
osposobljavati sukladno zakonskim propisima i potrebama poslodavca odnosno ste6i
uvjerenje o osposobljavanju za rukovatelja trimerom i rukovatelja motornom kosilicom
te ste6i iperiodiEki polagati strudni ispit zaloiala centralnog grijanja prema Pravilniku
o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima. Sukladno
Pravilniku o poslovima s potrebnim uvjetima rada strudnom radniku na tehnidkom
odrZavanju potrebno je periodidki provjeravati zdravstvenu sposobnost za obavljanje
poslova s posebnim uvjetima rada.

Naziv radnog mjesta: KUHAR-SLASTICAR 2
Broj izvriitelja i ukupna koli6ina radnog vremena dnevno
2 izvr5itelja, 8 sati dnevno po izvr5itelju.
Opis poslova radnog mjesta
Kuhar-slastidar 2 obavlja poslove kuhara i ostale poslove sukladno pravitnit<u o
djelokrugu rada tajnika te administrativnotehniikim i pomo6nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj Skoli te Godi5njem planu lprogramu rada Skolske ustanove.
Uvjeti zasnivanja radnog odnosa kuhara-slastiiara 2
Uvlet su zavrも ena sredniaもkola zanimaniaノ smjera kuhar odnosno pnprema hrane
Potteuno le pottedOVa□ep●vrde kOlom se dokazule uspleも nost steёenog znanla o



zdravstvenoj ispravnosti hrane i osobnoj higijeni osobe koja radi u proizvodnji i

prometu hrane po prosirenom programu.
Tijekom rada kuhar-slastidar 2 duZan je, sukladno Pravilniku o poslovima s potrebnim
uvjetima rada, ispunjavatl uvjete propisane odredbama posebnih propisa-h igijenski
minimum odnosno periodidki polagati teeaj higijenskog minimuma po pro5irenom

BroJ izvr5itelja odnosno kolieina ukupnog radnog vremena radnih mjesta
administrativno{ehnidke slu2be mo2e se odrediti i drugadije, a sukladno potrebama
Skole, a po dobivenoj tj. uskra6enoj suglasnosti Ministaritva'znanosti i obrazovanja.

l‖.PRIJELAZNE IZAVRSNE ODREDBE

ёlanak 9.
Stupattem na Snagu ovog Prav‖ nika prestale va2iti Prav‖ nik o unutarniem

ustrolstvu i naoinu rada Osnovne Skole Siavka Kolara, Hercegovac(KLASA: 011-

03/22-02ノ02;URBRO」 :2103-9-01-22-l od 20 prosinca 2022 godine)

Cianak 10.

OVtt Prav‖ nik stupa na snagu osmog(8)dana Od dana oblavり ivania na Ogiasnol

ploёi Skole

KLASA:011-03/24-02/3

URBRO」 12103-9-1-24-2
PredttedniCa skoiskog odbora

&Tψ
CietOlevi6

Naziv rad″οg mJestar CIsTAC‐ SPREMAC
Broj izvriitelja i ukupna kolidina radnog vremena dnevno
3 izvr5itelja:
-1 izvr5itelj, 8 sati dnevno (Matidna Skola)
-1 izvr5itelj, 8 sati dnevno (7 sati Matidna Skola; 1

-1 izvr5itelj 4 sata dnevno (3 sata Matidna Skola; ili::ξこ場i:|:t)
Opお ρosbya radrοg可

“
ぬ

eistad-spremad obavlja poslove spremada te ostale poslove sukladno Pravilniku o
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomo6nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj Skoli te Godisnjem planu i programu rada Skolske ustanove.
Uujet zasnivanja radnog odnosa distaia-spremada
Uvjet ie zavrSena osnovna Skola.

Oval Praviinik oblavり enie na Og!asnOl ploこ iもkole dana 15 4 2024
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