OSNOVNA SKOLA SLAVKA KOLARA
HERCEGOVAC

BRACE PETR 2
KLASA:112-02/22-01/05

URBROJ: 2103-9-1-22-03

Hercegovac, 12.04.2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,94/13.,136/14.-RUSH,
152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) i ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (dalje u tekstu: Pravilnik), Osnovna $kola Slavka
Kolara, Brace Petr 2, 43284 Hercegovac (dalje u tekstu: Skola), objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Naziv radnog mjesta
- spremac/ica, 1 izvrSitelj (mjesto rada MS Hercegovac), na odredeno, puno, radno vrijeme
- 40 sati tjedno

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(,,Narodne novine* br. 82/08. 1 69/17.).
Izrazi navedeni u ovom Natjecaju neutralni su i odnose se na osobe oba spola.

Uvjeti:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane Zakonom o radu (,,Narodne novine* br.
93/14., 127/17. 1 98/19.), moraju biti zadovoljeni i posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa
propisani u ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine® br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,94/13.,136/14.-RUSH,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19. 1 64/20.).

Pored navedenog, potrebna stru¢na sprema je najmanje zavrSena osnovna $kola prema ¢lanku 12.
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Osnovne Skole Slavka Kolara, Hercegovac
KLASA: 003-05/18-01/01, URBROJ: 2123/03-25/02-18-02 od 22.05.2018.).

Uz pisanu prijavu na natjecaj, u kojoj su kandidati duzni navesti adresu stanovanja, kontakt broj
mobitela i elektronsku postu (e-mail) na koju e biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu
procjene odnosno testiranja, potrebno je priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi
3. dokaz o drzavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli - ne starije od dana raspisivanja natjecaja
5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatima
nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom
biljeznistvu (,,Narodne novine* br.78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16.).



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19, 84/21), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157713,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzan je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu prilozZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duZan je priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

Kandidat koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzan je u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema €lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* br. 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) duZan je pored dokaza o ispunjenju tazenih uvjeta iz natjeCaja uz prijavu
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natje¢aja, po pozivu Skole, duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika objavljenog na web stranici, gdje je objavljena literatura prema kojoj Ce se
provesti testiranje:

http://www.os-skolara-hercegovac.skole.hr/natje_aj za popunu_radnog_mijesta

U slu¢aju da se pozvani kandidat ne odazove pozivu, odnosno ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se
da je odustao od prijave.

Rok za podnoSenje pisanih prijava: 8 dana od dana objave natjecaja.
Natjecaj je objavljen 13. travnja 2022. ivrijedi do 20. travnja 2022. godine.

Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu Osnovna Skola Slavka
Kolara, Braée Petr 2, 48284 Hercegovac, s naznakom ''za natjecaj"'.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.



O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijes$teni putem mreZne stranice Skole http://www.os-
skolara-hercegovac.skole.hr/natje_aj za_popunu_radnog_mjesta najkasnije u roku od 15 dana od
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U slu¢aju da se na natjecaj prijavi kandidat
ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima sve
¢e se kandidate obavijestiti o rezultatima natje¢aja sukladno ¢lanku 21. stavku 2. Pravilnika.
Kandidat prijavom na natjeCaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka sukladno
vazeim propisima o zastiti osobnih podataka.

Osnovna $kola Slavka Kolara, Hercegovac jam¢i svakom prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve pristigle prijave
adekvatno ¢ée biti zaStiene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i cuvane
u skladu s uvjetima i rokovima previdenim Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog
gradiva Skole.
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Dostaviti:
1. Hrvatski zavod za zapoSljavanje M.P.
(ovjera-potpis ovlastenog radnika)

2. Web stranica §%<ole
3. Oglasna ploc¢a Skole
4. Pismohrana.



